
Na een uitgebreide screening nemen de 

studenten deel aan het traineeship, waarb� 

z� in negen maanden worden opgeleid tot 

volwaardig payroll/hr professional. 

Onderdeel van dit traject is:

• een PDL diploma

• coaching en training

• Excel-training

• informatie- en inspiratiesessies

• begeleiding door een senior collega

Ontdek wat j� kunt
doen met je HR studie

professionals/traineeship

Payroll en hr z�n continu in ontwikkeling. 

Veranderende wet- en regelgeving, 

vergr�zing, digitalisering en automatisering 

van HRM processen z�n aan de orde van de 

dag. a•s WORKS begr�pt deze 

ontwikkelingen en de impact hiervan op 

administraties. Om mee te gaan in deze 

veranderingen vragen organisaties om hoog 

opgeleide gekwalificeerde professionals.

Payroll/hr Programma Geïnteresseerd?

“Na het behalen van m�n
bachelor heeft dit

traineeship m� laten zien
waar m�n talent ligt.”

- Iris Lipholt -

Bent u na het lezen nieuwsgierig geworden 

naar wat w� voor u kunnen betekenen? 

Neem dan gerust contact met m� op.

Traineeship coördinator

Schipholweg 103

2316 XC Leiden

Tom Schoneveld

t.schoneveld@as-works.nl 

Ons traineeship is een uitstekende 

mogel�kheid voor professionals om zich te 

laten zien op de arbeidsmarkt en zich als 

payroll/hr professional op de kaart te zetten.

“Zelf ben ik begonnen als trainee en daardoor 
heb ik m�zelf snel kunnen professionaliseren 
in het SA en HR-vakgebied.
Vanuit m�n rol als traineeship coördinator 
begeleid en ondersteun ik onze ambitieuze 
young professionals.
Onze trainees hebben de eigenschap zichzelf 
snel het vak eigen te maken, hebben kennis 
van meerdere PSA-systemen en z�n 
leergierig ingesteld. Bovendien worden z� 
intern opgeleid en begeleid.”

Tom Schoneveld - Traineeship coordinator


